
OGGETTO: BILANCIO D’ESERCIZIO 2022 - DETERMINAZIONI 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE  

  

 
Su proposta del Dirigente dott.ssa Antonella Antonioni, Direttore dell’U.O. Bilancio che, contestualmente 

all’apposizione della firma in calce alla proposta, attesta la legittimità in ordine ai contenuti e il rispetto dei 

requisiti formali e sostanziali del procedimento; 

 

Premesso che: 

- a seguito dell'attuazione di quanto previsto dall'art. 5, comma 4 del D.Lgs.502 del 30.12.1992, siccome 

modificato dal D.Lgs.517 del 7.12.1993, è in vigore il sistema di rilevazione contabile economico 

patrimoniale; 

- con il D.Lgs.118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 

schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della 

legge 5 maggio 2009, n.42” e successivo Decreto Interministeriale del 20.3.2013 sono stati, fra l’altro, 

approvati gli schemi contabili (Stato Patrimoniale, Conto Economico, Nota Integrativa, Rendiconto 

Finanziario, Relazione del Direttore Generale al Bilancio d’Esercizio) uniformi a livello nazionale; 

 

Preso atto che: 

- con la Legge Regionale n.9 del 16 luglio 2018 ad oggetto “Norme in materia di finanziamento, 

programmazione, controllo delle Aziende Sanitarie e Gestione Sanitaria Accentrata. Abrogazione della 

Legge Regionale 20 dicembre 1994 n.50 e del Regolamento Regionale 27 dicembre 1995 n.61. Altre 

disposizioni in materia di organizzazione del Servizio Sanitario Regionale”, la Regione Emilia 

Romagna ha provveduto a regolare le materie in oggetto, con particolare riferimento alla gestione 

finanziaria ed economico-patrimoniale delle Aziende Sanitarie, in aderenza a quanto previsto dal 

D.Lgs.118/2011 sopra citato; 

- all’art.9 della L.R. n.9/2018 viene normata la redazione del bilancio d’esercizio delle Aziende 

Sanitarie, richiamando le disposizioni del D.Lgs.118/2011; 

- con DM 24.05.2019 sono stati aggiornati gli schemi di CE ed SP, schemi che sono stati adottati a 

partire dall’esercizio 2019;  

- con diverse note e da ultimo con nota prot. 06/04/2023.0342332.U del 6/4/2022 la Direzione Generale 

Cura della Persona, Salute e Welfare della Regione Emilia Romagna ha dato indicazioni in merito 

all’adozione dei bilanci dell’esercizio 2022; 

 

Considerato che il bilancio d’esercizio, ai sensi del D.Lgs.118/2011 e dell’art.9 della L.R. n.9/2018:  

- deve essere adottato dal Direttore Generale entro il 30 aprile dell’anno successivo a quello di 

riferimento (art.31 del D.Lgs.118/2011); 

- si compone dei seguenti documenti: Stato Patrimoniale, Conto Economico, Rendiconto Finanziario, 

Nota Integrativa e che tali documenti sono strutturati secondo gli schemi di cui agli allegati del 

D.Lgs.118/2011, compilati tenuto conto delle indicazioni regionali e ministeriali di riferimento, tra cui 

si vedano in particolare la nota prot.n.PG/2013/91967 del 11.4.2013 “Risposte ai quesiti contabili”; 

- si compone degli schemi contabili che sono stati alimentati per l’anno 2022 in coerenza con il Nuovo 

Piano dei Conti Regionale adottato dalla Regione e con i modelli CE ed SP così come aggiornati con 

DM 24.05.2019;  

- è corredato da una Relazione sulla gestione sottoscritta dal Direttore Generale ai sensi del medesimo 

art.26 del D.Lgs.118/2011, i cui contenuti, ai sensi dell’art.9 della L.R.9/2018, sono integrati e 

riepilogati nella nota regionale prot. 06/04/2023.0342332.U citata;   

- deve contenere nell’ambito della Nota Integrativa anche i modelli CE ed SP per l’esercizio in chiusura 

e per l’esercizio precedente; 

- deve contenere, nell’ambito della Relazione del Direttore Generale, anche il modello di rilevazione LA 

per l’esercizio in chiusura e per l’esercizio precedente, corredato di un’analisi dei costi sostenuti per 

l’erogazione dei servizi sanitari; 
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Preso atto che come già accaduto per gli esercizi 2020 e 2021, l’anno 2022 è stato caratterizzato 

dall’eccezionalità degli eventi determinati dell’emergenza epidemiologica correlata al virus COVID19 e dal 

relativo impatto sulla gestione delle Aziende del SSR fino al termine dello stato emergenziale (31 marzo 

2022) e dal conseguente trascinamento dei costi Covid correlati sull’anno 2022, nonché da un sensibile 

incremento dei costi dell’energia e del riscaldamento, solo parzialmente finanziato dai contributi di cui al DL 

n. 50/22 e n. DL 144/22, e dai maggiori costi inflattivi; 

 

dato atto che: 

- con DGR 407/2022 ad oggetto “Prime indicazioni sulla programmazione 2022 per le Aziende del 

Servizio Sanitario Regionale" la Regione e le Aziende hanno avviato la programmazione dell'anno 

2022 in assenza di una completa disponibilità di risorse statali in ordine al riconoscimento delle spese 

sostenute per il contrasto della pandemia e per l’organizzazione della campagna vaccinale; al contempo 

sono state chiamate a mettere in campo fin da subito ogni intervento utile a contenere i costi di sistema, 

con interventi di ottimizzazione dei costi sottoposti a verifica bimestrale; 

- con DGR 1722/2022 ad oggetto “Linee di programmazione e finanziamento delle Aziende Sanitarie 

per l'anno 2022. Integrazione della Delibera di Giunta Regionale n. 407/2022” è stata effettuata una 

prima determinazione del livello di risorse a finanziamento della spesa corrente del Servizio Sanitario 

Regionale per l’anno 2022 ed è stato integrato il quadro degli obiettivi gestionali, in base ai quali le 

Aziende sanitarie hanno provveduto a formalizzare l’adozione degli strumenti di programmazione 

economico-finanziaria per l’anno 2022, con l’adozione dei Bilanci Economici Preventivi nel mese di 

ottobre 2022; 

- gli strumenti di programmazione adottati hanno necessariamente rappresentato una complessiva 

situazione di disequilibrio tra le risorse disponibili ed i fabbisogni delle Aziende della Regione, 

situazione presente, seppur in riduzione, anche nelle risultanze del CE IV trimestre 2022;  

 

Preso atto della verifica dei risultati d’esercizio del settore sanitario da parte del Tavolo di verifica degli 

adempimenti di cui all’art. 1 c. 174 l. 311/2004, con la quale si è certificato che il Mod. CE 999 IV trimestre 

2022 consolidato regionale dell’Emilia-Romagna presenta un disavanzo di 84,894 milioni di euro; 

 

Preso altresì atto che a fronte del disavanzo sopraindicato la Regione Emilia-Romagna ha disposto di dare 

copertura allo stesso avvalendosi delle norme previste dalla Legge di Bilancio n. 197/2022 (art. 1 commi 

822-823) tese a svincolare quote del proprio avanzo vincolato di amministrazione; 

 

Atteso che con la delibera della Giunta Regionale n. 602 del 20/04/023 “Approvazione di quote di avanzo 

vincolato di amministrazione da svincolare in applicazione del comma 822 dell’art. 1 della Legge 29 

dicembre 2022, n. 197 così come modificato dall’art. 16-Ter del D.L. 29 dicembre 2022, n.198 convertito 

con modificazioni dalla Legge 24 febbraio 2023, n.14 per ‘attuazione degli interventi previsti alle lettere B) e 

C-bis) del medesimo comma” si è provveduto ad approvare le quote di avanzo vincolato di amministrazione 

da svincolare e ad attribuire alle stesse la destinazione vincolata alla copertura totale del disavanzo della 

gestione 2022 delle Aziende del servizio sanitario regionale;  

 

Considerato che le suddette risorse a copertura dei disavanzi saranno assegnate alle Aziende sanitarie con 

successivo provvedimento sulla base dei risultati effettivi evidenziati nei Bilanci d’esercizio 2022; 

 

Tenuto conto che il risultato di esercizio per l’anno 2022 per l’Azienda USL di Piacenza evidenzia una 

perdita per un importo di euro 5.518.680,37 e che la stessa troverà copertura nell’ambito delle risorse  di cui 

alla DGR n. 602/2023 che saranno assegnate alle Aziende sanitarie in sede di approvazione dei bilanci di 

esercizio 2022 da parte della Giunta Regionale; 

 

Atteso che deve ritenersi liquidata con il presente bilancio la gestione sociale delegata dai comuni ai sensi 

degli artt.22 e 23 della L.R.n.9/2018, in quanto il fondo di dotazione e l’utile complessivo rilevato in sede di 

Bilancio d’esercizio 2021, approvato dalla CTSS, sono stati accantonati nel presente Bilancio sulla gestione 

sanitaria in apposito fondo in attesa di conoscere le indicazioni sulla sua destinazione assunte dagli organi 

rappresentanza e di governo del territorio provinciale; 
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D E L I B E R A 
 

 

 

1. di adottare il Bilancio dell’esercizio 2022 come rappresentato nei documenti allegati, parte integrante 

del presente atto, articolati in: 

a. Stato Patrimoniale Gestione Sanitaria (Allegato A); 

b. Conto Economico Gestione Sanitaria (Allegato A); 

c. Stato Patrimoniale Gestione Sociale liquidata (Allegato A); 

d. Conto Economico Gestione Sociale liquidata (Allegato A); 

e. Rendiconto Finanziario Gestione  Sanitaria (Allegato A); 

f. Rendiconto Finanziario Gestione  Sociale liquidata (Allegato A); 

g. Nota Integrativa (Allegato B); 

 

 

2. di approvare la Relazione sulla Gestione a cura del Direttore Generale (Allegato C) che costituisce 

parte integrante del presente atto; 

 

3. di dare atto che l’Azienda USL di Piacenza presenta un risultato d’esercizio pari ad euro -

5.518.680,37; 

 

4. di dare atto che la perdita d’esercizio 2022, in base a quanto esposto in premessa, sarà ripianata con 

le risorse a ciò destinate dalla Regione con DGR n. 602/2023, a copertura dei disavanzi 2022 delle 

Aziende sanitarie; 

 

5. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale, alla Conferenza Territoriale Sociale e 

Sanitaria ed alla Giunta della Regione Emilia Romagna per quanto di competenza. 

 

 

  Dott.ssa Antonella Antonioni 
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